Zarzadzenie Nr AQr42010

Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 29. £RJOWNA LOAO .

w sprawie powotania komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu ofert na
realizacje przez zaktady opieki zdrowotnej w 2011 roku programéw zdrowotnych w ramach
Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemdw Alkoholowych

Na podstawie art. 33 ust. 3 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. 0 samorzadzie gminnym
(Dz.U. z 2001 r. Nr 142, poz. 1591 z pbzn. zmianami) oraz art. 48 ustawy z dnia 27
sierpnia 2004 r. o Swiadczeniach opieki zdrowotne] finansowanych ze Srodkéw
publicznych (Dz. U. z 2008 r. Nr 164, poz. 1027) oraz § 9 ust. 5 pkt. 3 Regulaminu
Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik nr 1 do Zarzadzenia
Nr 344/2007 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 14 czerwca 2007 r. w sprawie nadania
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin (j.t. Obwieszczenie nr 1 Prezydenta
Miasta Lublin z dnia 15 wrzesénia 2009 r.) — zarzgdzam, co nastepuje:

§1

1. W celu przeprowadzenia konkursu ofert na realizacje programoéw zdrowotnych przez
zaktady opieki zdrowotnej w ramach Gminnego Programu profilaktyki i Rozwigzywania
problemow Alkoholowych na 2010 rok powotuje Komisje Konkursowa, w sktadzie:
Przewodniczacy:

1) Jerzy Kus — Dyrektor Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Lublin.
Cztonkowie:

1) Katarzyna Raczynska — kierownik Referatu ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Lublin,

2) lwona Dagbrowska — inspektor Referatu ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Lublin,

3) Wioletta Wzigtek — inspektor Referatu ds. rozwigzywania probleméw uzaleznien
Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych Urzedu Miasta Lublin.

2. Regulamin pracy komisji okreéla zatgcznik nr 1 do niniejszego Zarzadzenia.

§2

Wykonanie Zarzadzenia powierzam Dyrektorowi Wydziatu Zdrowia i Spraw Spotecznych
Urzedu Miasta Lublin.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem podpisania.
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Zatgcznik Nr 1

do Zarzadzenia Nr .AP2% ]&OAC
Prezydenta Miasta Lublin

zdnia28..42.. 20A0 r.

Regulamin pracy komisji konkursowej w celu przeprowadzenia konkursu ofert
na realizacje przez zaktady opieki zdrowotnej w 2011 roku programéw zdrowotnych
w ramach Gminnego Programu Profilaktyki i Rozwigzywania Problemoéow
Alkoholowych

. Komisja Konkursowa, zwana dalej Komisjg obraduje na posiedzeniach.
. Prace Komisji Konkursowej sg wazne przy udziale co najmniej 3 cztonkdéw Komisji.
. Komisja Konkursowa dokonuje wyboru ofert na realizacje programéw:
1) Programu rozszerzajgcego dla oséb uzaleznionych od alkoholu i innych substanciji
psychoaktywnych,
2) Programu wspierajgcego dla os6b uzaleznionych od alkoholu.
3) Programu rozszerzajgcego dla cztonkéw rodzin osob uzaleznionych od alkoholu
i innych substancji psychoaktywnych,
4) Programu wspierajgcego dla cztonkdw rodzin oséb uzaleznionych od alkoholu,
5) Programu korekcyjno-edukacyjnego dia oséb stosujgcych przemoc w rodzinie,
6) Programu wspierajacego dla os6b doswiadczajacych przemocy w rodzinie.
4. W czynnosciach Komisji dotyczacych:
1) stwierdzenia prawidtowo$ci ogtoszenia konkursu oraz liczby otrzymanych ofert,
2) otwarcie kopert z ofertami,
3) stwierdzenia waznosci ofert pod wzgledem formalnym
mogg uczestniczy¢ oferenci bez prawa gtosu.
5. Posiedzenia Komisji prowadzi Przewodniczacy, a w razie jego nieobecnosci
wyznaczona przez niego osoba ze sktadu Komisiji.
6. Wszystkie decyzje dotyczace przebiegu konkursu Komisja podejmuje w gtosowaniu
jawnym zwykta wiekszoscig gtosow. W przypadku réwnej liczby glosow ,za” i ,przeciw”
decyduje gtos Przewodniczacego.
7. Komisja w pierwszej kolejnosci sprawdza oferty pod wzgledem formalnym. Oferty nie
spetniajgce wymogow okreslonych w ogtoszeniu o konkursie zostang odrzucone.
8. Komisja Konkursowa dokonuje, w ciggu 14 dni od terminu okreslonego dla ich ztozenia,
wyboru najkorzystniejszych ofert na podstawie oceny nastepujacych kryteriow:
a) czytelnosc¢, spojnosc i logicznosé oferty (1 - 5 punktéw),
b) spetnienie warunkéw realizacji programoéw przedstawionych w ogtoszeniu (1 — 5
punktow),
c) zasoby lokalowe (1 — 5 punktéw),
b) kwalifikacje zawodowe oséb realizujgcych program (1 — 5 punktow). _
Oferty, ktdére w wyniku oceny merytorycznej uzyskajg mniej niz 15 punktow, obliczonych
jako srednia arytmetyczna ocen poszczeg6lnych czionkdéw komisji, zostang odrzucone.
10. Z prac Komisji sporzadza sie protokoét, ktéry podpisuje Przewodniczacy i wszyscy
obecni cztonkowie Komisiji.
11. Komisja niezwtocznie zawiadamia oferentow o zakoriczeniu konkursu i jego wyniku
na pismie.
12. Komisja rozwigzuje sie z chwilg rozstrzygniecia konkursu ofert.
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