Prezydent Miasta Lublin A
W

Zarzadzenie nr 122/12/2023
Prezydenta Miasta Lublin
z dnia 29 grudnia 2023 r.

zmieniajgce zarzadzenie nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia
21 grudnia 2018 r. w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu
Miasta Lublin

Na podstawie art. 33 ust. 2 ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzgdzie
gminnym (Dz. U. z 2023 r. poz. 40, 572, 1463 i 1688) oraz § 22 ust. 1 i § 84 ust. 1
Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin stanowigcego zatgcznik
do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
(j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta Lublin z dnia 10 pazdziernika 2023 r.
z pézn. zm.) zarzgdzam, co nastepuje:

§1

W Regulaminie Organizacyjnym Urzedu Miasta Lublin stanowigcym zatgcznik
do zarzadzenia nr 32/12/2018 Prezydenta Miasta Lublin z dnia 21 grudnia 2018 r.
w sprawie nadania Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin, zmienionym
zarzgdzeniami Prezydenta Miasta Lublin: nr 16/11/2023 z dnia 13 listopada 2023 r.
oraz nr 80/12/2023 z dnia 20 grudnia 2023 r. (j.t. Obwieszczenie Prezydenta Miasta
Lublin z dnia 10 pazdziernika 2023 r. z p6zn. zm.), wprowadzam nastepujgce zmiany:

1)w§ 17 wust. 1:
a) w pkt 1 lit. ¢ otrzymuje brzmienie:
,C) Wydziat Strategii i Obstugi Inwestoréw (SOI),”,

b)w pkt 4 w lit. d $rednik zastepuje sie przecinkiem i dodaje sie lit. e
w brzmieniu:

,e) Biuro Polityki Mtodziezowej (BPM);”;
2) § 34 otrzymuje brzmienie:
,§ 34

Wydzial Strategii i Obstugi Inwestorow realizuje w szczegolnosci zadania
z zakresu:

1) opracowywania, we wspétpracy z komérkami organizacyjnymi, stanowiskami
pracy w departamentach, jednostkami organizacyjnymi i podmiotami
zewnetrznymi strategii rozwoju miasta Lublin oraz strategii, planéw
i programow sektorowych;

2) podejmowania dziatan na rzecz rozwoju gospodarczego miasta Lublin,
wynikajgcych ze strategii rozwoju miasta Lublin oraz innych przedsiewziec
gospodarczych;
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3) inicjowania, prognozowania [ koordynowania rozwoju
spoteczno- gospodarczego miasta Lublin;

4) monitorowania procesu wdrazania strategii rozwoju miasta oraz strateqii,
planéw i programéw sektorowych;

5) wspotpracy ze stowarzyszeniami, klastrami, organizacjami otoczenia biznesu,
Srodowiskami gospodarczymi i naukowymi, w zakresie dziatan stuzgcych
wdrazaniu strategii rozwoju miasta Lublin i rozwojowi potencjatu
gospodarczego i akademickiego miasta Lublin;

6) nawigzywania i utrzymywania kontaktéw z inwestorami, w tym prowadzenia
dziatan w zakresie pozyskiwania kapitatu inwestycyjnego;

7) wspotpracy z podmiotami gospodarczymi, instytucjami i organizacjami
w zakresie pozyskiwania inwestorow, w tym wspotpracy z Agencjg Rozwoju
Przemystu Oddziat w Mielcu, bedgcg zarzgdzajgcym obszarem miasta Lublin
w ramach Polskiej Strefy Inwestyciji;

8) gromadzenia i dystrybucji ofert inwestycyjnych;

9) koordynowania prac zwigzanych z tworzeniem i funkcjonowaniem terenéw
aktywnosci gospodarczej w miescie Lublin;

10) uczestnictwa w procesie obstugi inwestoréw zagranicznych i krajowych
zainteresowanych podjeciem dziatalnosci inwestycyjnej;

11) udzielania bezposredniej pomocy inwestorowi w procesie inwestycyjnym
w sprawach administracyjnych nalezgcych do kompetencji Prezydenta;

12) udzielania informacji dotyczgcej mozliwosci i warunkow prowadzenia
dziatalnosci gospodarczej i inwestycyjnej, w tym o mozliwosciach
i warunkach uzyskania gruntéw, budynkéw i lokali dla prowadzenia

dziatalnosci gospodarczej oraz o programach pomocy publicznej w zakresie
ulg podatkowych;

13) pobudzania aktywnosci gospodarczej mieszkancow miasta Lublin poprzez
podejmowanie dziatan, takich jak udziat w projektach regionalnych oraz
miedzynarodowych, realizowanie projektow autorskich  skierowanych
do lubelskich przedsiebiorcéw oraz oferowanie mozliwosci uczestnictwa
w programach rozwojowych;

14) promocji strategii rozwoju miasta Lublin oraz promocji potencjatu
gospodarczego i akademickiego miasta Lublin;

15) udziatu w targach, misjach gospodarczych, spotkaniach branzowych i innych
wydarzeniach zwigzanych z dziatalno$cig Wydziatu.”;

3)w § 68:
a) pkt 7 otrzymuje brzmienie:

»7) stymulowania proceséw rozwoju sektora kultury w mieécie Lublin, w tym:
przygotowywania i realizacji nieinwestycyjnych projektow kulturalnych
i zwigzanych z nimi projektbw i programow miejskich oraz
pozyskiwania na nie srodkow europejskich i innych bezzwrotnych,
wspoétpracy z instytucjami  kultury w zakresie przygotowywania
nieinwestycyjnych projektéw kulturalnych i pozyskiwania na ich realizacje
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Srodkéw europejskich i innych bezzwrotnych, uczestniczenia w procesie
inicjowania i opiniowania projektow inwestycji w infrastrukture kulturalng
miasta Lublin, a takze organizacji szkolen i zarzgdzania informacja;”,

b) pkt 9 otrzymuje brzmienie:

,9) prowadzenia spraw zwigzanych z promocjg miasta Lublin poprzez kulture
i wspotpracy z instytucjami kultury prowadzonymi przez miasto Lublin
w zakresie promociji ich oferty kulturalnej;”,

c) po pkt 9 dodaje sie pkt 10-13 w brzmieniu:

,10) realizacji  projektow i  programoéw  kulturalnych  angazujgcych
do wspoétpracy jednostki réznych sektorow, w tym twdércow, instytucje
kultury, szkoty i uczelnie wyzsze, placéwki badawcze, organizacje
pozarzgdowe oraz podmioty gospodarcze;

11) wspierania dziatan z zakresu edukaciji kulturalnej;

12) prowadzenia spraw zwigzanych ze wspoOipracg z podmiotami
gospodarczymi, instytucjami otoczenia biznesu oraz instytucjami nauki
i kultury w zakresie realizowanych przez nie zadan wspierajgcych
przedsiebiorczos¢ i kreatywnosgé;

13) prowadzenia spraw zwigzanych z tworzeniem warunkow do rozwoju
przemystéw kreatywnych.”;

4) po § 70a dodaje sie § 70b w brzmieniu:
,§ 70b
Biuro Polityki Mlodziezowej realizuje w szczegolnosci zadania z zakresu:

1) identyfikowania, pozyskiwania i aktywizowania partnerow do wspotpracy oraz
mobilizowania spotecznosci lokalnych do rozwigzywania wyzwan w zakresie
pracy z mtodzieza;

2) nawigzywania i rozwijania wspotpracy z réznymi podmiotami krajowymi
i zagranicznymi dziatajgcymi w s$rodowiskach mtodziezowych, aktywnymi
w obszarze aktywizacji spotecznej miodziezy oraz wymiany informacji,
projektéw i doswiadczen zdobytych przy ich realizaciji;

3) zapewnienia zrodet biezgcego doptywu informacji z zakresu problematyki
miodziezy poprzez prowadzenie i zlecanie sondazy i badan oraz bliskg
wspotprace z  osrodkami  prowadzgcymi dziatalnos¢ naukowo-badawczg
i monitoring zjawisk spotecznych w ramach posiadanych Srodkow
finansowych;

4) realizacji programéw dla miodziezy: rozwijajgcych umiejetnosci spoteczne,
wspierajgcych postawy obywatelskie, wzmacniajgcych kompetencje medialne
i kulturotwdrcze, wpisujgcych sie w idee uczenia sie przez cate zycie;

5) organizowania konferencji, sympozjow, warsztatow i spotkan dla Srodowisk
pracujgcych z mtodziezg, poswieconych szeroko rozumianej problematyce
miodziezowej;

6) realizowania i koordynowania polityki mtodziezowej przyjetej uchwatg Rady.”.
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§2

Schemat graficzny struktury organizacyjnej Urzedu Miasta Lublin
stanowigcy zatgcznik do Regulaminu Organizacyjnego Urzedu Miasta Lublin
otrzymuje brzmienie okreslone w zatgczniku do zarzgdzenia.

§3

Zarzgdzenie wchodzi w zycie z dniem 1 stycznia 2024 r.

Prezydent Miasta Lublin

(-) dr Krzysztof Zuk

Rozdzielnik:
1. Oryginat: Wydziat Organizacji Urzedu.
2. Kopia uzytkowa: www.bip.lublin.eu.
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